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Rist priumérné mzdy v 4. Ctvrtleti minulého roku dosdhl 7,9 % yoy a zrychlil z 6,2 % v predchozim Ctvrtleti.
Rust byl nepatrné nad o&ekdvdnim trhu, nicméné mirné za pfedpoklady posledni prognézy CNB (8,3 %
v poslednim Ctvrtleti roku 2022 ndsledkem usporného tarifu se zmirnil propad redinych mezd, a to z 9,7
na 6,7 % (graf 1 & 2). Za cely lorisky rok pak nomindini mzdy vzrostly o 6,5 %, po zohlednéni 15% inflace
se vsak sniZily o 7,5 %, coZ pfedstavuje nejsilnéjsi pokles redlnych mezd za posledni 3 dekddy, coZ je znat
v citelném poklesu spotfeby domdcnosti. Primérnd mzda ve ctvrtém Ctvrtleti dosdhla 43,41 tis. KC,
medidnovd mzda pak 37,46 tis. K¢, za cely lorisky rok pak Cinila primérnd mzda 40,35 tis, KC. Pro letosni
rok predpokladdme zrychleni ristu mezd na 8 %, vzhledem k naddle dvouciferné inflaci tak bude propad
redinych mezd — ac v mirnéjsi podobé — pokracovat i letos.

Nejrychleji rostly mzdy ve 4. ¢tvrtleti v odvétvi vyroby a rozvodu elektfiny a plynu (14,6 % yoy). Naopak
k mirnému poklesu mezd o 0,3 % doslo ve vzdélavani (viz tabulka). V pribéhu pandemickych let vsak
v radé odvétvi mzdy klesaly a poté naopak rychle rostly z titulu vlivu pandemickych opatfeni, srovnani
s pfedpandemickym rokem 2019 ukazuje, Ze za posledni 3 roky prlimérna mzda v ekonomice vzrostla o
18,5 %, nadprdmérné rostly pak mzdy v administrativnich ¢innostech (27 %), odvétvi elektfiny (23 %) Ci
zdravotni a socialni péci (22 %), naopak nejpomaleji rostly v ubytovani a pohostinstvi (14,6 %) a
stavebnictvi (15 %), viz tabulka, posledni sloupec. Mzdy v trznich odvétvich rostly v poslednim Ctvrtleti
08,9 % v netrznich pak 0 4,2 %, v obou pfipadech zaostala dynamika za odhady CNB nékolika desetinami
(graf 3).

Priimérné mzdy by mély v letodnim roce rlst o necelych 8 %, coZ stale bude vzhledem k o¢ekavani
dvouciferné inflace predstavovat mirny pokles redlnych mezd. Rizikem je rychleji rist mezd ndsledkem
zvyseného tlaku ze strany odbord i tlaku na rlst mezd z titulu vysoké inflace v mirné zlepsSujicim se
ekonomickém prostredi. Vétsina ekonomickych progndéz v soucasnosti vSak pocitd stale s relativné
umirnénou mzdovou dynamikou a riziko vzniku mzdové inflaéni spiraly se tak prozatim zda jako
omezené.

Riist mezd (% yoy)
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Rist primérné a medianové mzdy (% yoy)
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Medidnova mzda Nominalni mzda
Pramérny rist mezd v % yoy 2018 2019 2020 2021 2022 3Q22 4Q22 4Q19-4Q22
Elektfina, plyn, teplo 6.4 6.7 6.1 4.3 9.0 6.5 23.0
Ostatni ¢innosti 57 6.7 6.3 4.4 9.4 10.8 11.6 226
Finanénictvi 5.4 7.8 0.7 3.2 10.7 8.2 10.4 16.3
TéZba a dobyvani 7.6 3.5 0.1 6.4 8.7 7.2 10.1 21.1
Administrativni a podptirné éinnosti 7.1 9.6 6.4 6.5 10.6 9.2 10.0 _
Doprava a skladovani 7.4 7.3 1.4 4.0 9.0 9.1 9.7 17.0
Pramysl 7.7 6.6 2.0 4.1 8.0 7.7 9.4 17.0
Zprac. pram 7.8 6.6 1.7 4.1 8.0 7.8 9.3 16.6
IT 7.4 4.4 53 49 9.2 82 9.1 20.6
Stavebnictvi 8.5 7.1 4.2 2.1 8.1 8.6 9.0 15.2
Ubytovani, strav & pohostinstvi 10.3 8.6 -3.0 6.6 9.6 7.6 8.8 14.6
Cinnosti v nemovitostech 8.0 12.0 -5.1 11.5 9.2 7.9 8.6 16.4
Kulturni, zabavni a rekreaéni innosti 11.2 9.6 3.6 0.3 8.2 5.0 8.5 17.0
Velkoobchod a maloobchod 6.9 7.8 3.6 35 8.4 6.9 8.5 17.0
Profesni a techn. ¢innosti 5.8 7.8 49 3.9 8.0 6.1 8.3 19.9
Vefejnd sprava 101 65 54 1.0 3.7 0.9 g1 [z
Zasobovani vodou 6.7 6.9 5.0 3.7 7.5 8.0 7.4 17.3
Zdravotni a socialni péce 9.5 10.2 11.8 11.1 -4.3 0.6 4.5 22.1
Vzdélavani 10.8 12.5 8.7 58 1.8 2.1 17.3
Celkem 8.1 7.9 4.6 4.8 6.5 6.2 7.9 18.5
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Vyvoj mezd v (ne)trznich odvétvich (v % yoy)
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Netrini odvétvi



